
Zielgruppe:	 Kleine und mittlere 	
	 Unternehmen (KMU)

Teilnehmer:	Kaufmännische oder 	
	 technische Mitarbeiter, 	
	 Ingenieure, Facility Manager, 
	 Energie- und Umweltbeauf-
	 tragte, Betriebsleiter etc. 

Dauer:	 6 Monate, berufsbegleitend  

Beginn:	 regelmäßig (siehe Webseite)

Kosten:	 1.750 EUR zzgl. MwSt.* 

* reduzierter Preis aufgrund DBU-Förderung

Anmeldung und weitere Infos bei den 
regionalen B.A.U.M. - Ansprechpartnern  
(siehe beiliegende Anmeldekarte) oder 
im Internet: www.effizienzmanager.de

Unsere Erfahrung – Ihr Gewinn!

B.A.U.M.  e.V. ist der größte europäische 
Unternehmensverband für nachhaltiges 
Wirtschaften. Seit vielen Jahren beraten 
B.A.U.M. Consult Gesellschaften erfolg-	
reich Unternehmen im Umwelt- und 	
Klimaschutz.

Unsere Erfahrungen aus über 1.000 	
beratenen Betrieben in Projekten wie 
ÖKOPROFIT und Eco+ haben gezeigt, 
dass KMU bis zu 20 Prozent ihres  
Energieverbrauchs durch einfach 
umsetzbare Maßnahmen einsparen 
können.

Die Deutsche Bundesstiftung 
Umwelt (DBU) hat 2008 eine 
bundesweite Energie-Initiative 
ins Leben gerufen. 	
	
Das Qualifizierungs- und Coa-
ching-Programm B.E.E. ist Teil 
dieser Initiative und wird von 
der Bundesstiftung Umwelt 
gefördert.

Energie

www.baumev.de www.baumgroup.de www.dbu.de

ÜberblickB.E.E. im Überblick

Bundesdeutscher Arbeitskreis
für Umweltbewusstes
Management e. V.

Energiekosten senken!

Ein Qualifizierungs- und  
Coaching-Programm für  
betriebliche Energie-Effizienz-Manager

Schulungsprogramm 
 
··· 2 x 2 Präsenztage 

··· Arbeitsmaterialien und Hilfsmittel auf 
einer Lernplattform im Internet 

··· Wissenstransfer und Erfahrungsaus-
tausch im Internetforum

··· Abschluss mit Zertifikat „Betrieblicher 
Energie-Effizienz-Manager“

Umsetzung im Unternehmen 
 
··· Energie-Kosten-Check und 	

Erstellung eines Maßnahmenplans

··· Umsetzung konkreter 	
Einsparmaßnahmen 

··· Telefon-Hotline und Vor-Ort-Termine 
mit einem erfahrenen Berater  

··· Auszeichnung als 	
„Energie-Effizienz-Unternehmen“

Regionaler Erfahrungsaustausch 
 
··· Seminare mit Teilnehmern 	

aus anderen Betrieben 

··· Kontakte zu Unterstützern 	
in der Region

··· Gemeinsame Abschlussveranstaltung 

··· Regionale Netzwerktreffen mit anderen    
B.E.E. - Teilnehmern 

www.effizienzmanager.de

Kompetenz verbessern 
Kosten senken 
Wettbewerbsfähigkeit steigern 



Kompetenz Energiekosten Schritt voraus 

– durch qualifizierte  
Energie-Effizienz-Manager 

Ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin 	
werden zum Energie-Effizienz-Manager 
mit umfassenden Fach- und Methoden-
kenntnissen weitergebildet. 	
	
Trainingsinhalte sind	

··· Energieanalyse, Optimierungs-	
potenziale und Maßnahmenprogramme

··· Energiemanagement, Organisation 	
und Controlling

··· Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen, 
Einkauf und Contracting

··· Motivations- und Kommunikations-
strategien 

··· Technologien, Innovationen und Einsatz 
erneuerbarer Energien

Durch konzentrierte Unterrichtsphasen 
und Lernen im Internet reduziert sich 
die Abwesenheit vom Betrieb auf ein 
Minimum.

– durch aktive Belegschaft und schnell 
umgesetzte Einsparmaßnahmen
 
Die angehenden Energie-Effizienz-Mana-
ger wenden bereits während der Weiterbil-
dung das Gelernte im eigenen Betrieb an. 	
	
Nach dem „Learning by doing“- Prinzip 
erschließen sie Einsparpotenziale, erstel-
len einen Maßnahmenplan, motivieren 
Kolleginnen und Kollegen zum Mitmachen 
und setzen erste Einsparmaßnahmen 
erfolgreich um. 

Erfahrene Berater unterstützen die 
Energie-Effizienz-Manager am Telefon 
und bei Vorort-Besuchen.

– durch Informations- und  
Erfahrungsaustausch im regionalen 
Netzwerk

Auch über die Weiterbildungsphase 
hinaus können die Energie-Effizienz-
Manager aktuelle Informationen auf den 
regionalen Netzwerktreffen sammeln 
und dort Erfahrungen mit einer wach-
senden Zahl von B.E.E.-Teilnehmern 
austauschen. Im Energiebereich ist Ihr 
Betrieb also immer dabei, wenn es um 
neue Vorhaben und Innovationen geht. 
Außerdem profitieren Sie vom gemein-
samen Werbeeffekt und dem positiven 
Image dieses Netzwerks. 

Als energieeffizienter Betrieb erhält 
Ihr Unternehmen eine Auszeichnung 
und kann damit werben. Voraus- 
setzungen für die Auszeichnung sind 
eine Energieanalyse, ein Maßnahmen-
plan und erste Umsetzungserfolge.

Kompetenz im  
eigenen Haus

Geringere
Energiekosten

Immer einen 
Schritt voraus 

Energie-Effizienz ist 
ein Schlüssel zur 
Kostensenkung und zu 
dauerhaftem Erfolg 	
für Ihr Unternehmen.

Das Betriebliche Energie-
Effizienz-Programm – B.E.E. 	
hilft die Energiekosten 
dauerhaft zu senken. 

B.E.E. ist ein effektives Qualifizierungs- 
und Coaching-Programm für Personen, 
die für Energie-Effizienz im Unternehmen 
zuständig sind und die dafür notwendigen 
Kompetenzen erwerben wollen.


